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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 02.328.724/0001-94
Nome do Administrador de Carteira: MOS GESTAO DE INVESTIMENTOSLTDA
Ano de competéncia: 2022

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A MOS Gestdo de Investimentos Ltda. ("MOS Capita" ou "Gestora" ou "Sociedade") foi fundada em margo de 2007 com o0 nome de
Bahema Gestéo de Ativos, decorrente da participagdo societaria que a Bahema S/A tinha na empresa. Em maio de 2010, a Gestora
passou a se chamar Teorema e a Bahema deixou de ser acionista.

Em outubro de 2020, a Gestora passou por uma importante reestruturagdo, com a mudanca de sua composi¢do acionéria, tal como
atualmente descrita neste Formulario, de seu foco de atuacdo e de seu nome para MOS Gestdo de Investimentos Ltda., adotando como
nome fantasia, MOS Capital. Atualmente, aMOS Capital é responsével pela gestdo de quatro fundos de investimento em agdes com
aproximadamente R$ 300 (trezentos milhdes de reais) de patrimoénio e mais de 100 (cem) investidores, majoritariamente pessoas fisicas.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagdes e aquisi¢des de controle
societério
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Em outubro de 2020, a Gestora passou por uma reestruturago societéria, com vendas de participagdo, entrada de novos socios e
integralizacdo de cotas de parte dos sdcios em uma Holding, Holding Teorema Ltda., atos formalizados por meio da 262 Alteracdo e
Consolidagdo do Contrato Social da Sociedade.

Em janeiro de 2021, foi celebrada a 272 Alteracéo e Consolidagédo do Contrato Socia da Sociedade que formalizou o ingresso do socio
Eduardo Coser.

Em janeiro de 2022, foi celebrada a 282 Alterac@o e Consolidagéo do Contrato Social da Sociedade, que formalizou (i) o ingresso, dentro
do cap table da Gestora, dos sicios Gabriel Carneiro e Thiago Duarte; (ii) retirada do sdcio Eduardo Muniz; (iii) compra de participacéo
de 2% da Holding Teorema Ltda. pelatesouraria; e (iv) venda de parte das cotas de tesouraria aos atuais sdcios.

Em 1° de julho de 2022, foi celebrada a 292 Alteracdo e Consolidagdo do Contrato Social da Sociedade, que formalizou, dentre outras
matérias: (i) aretirada dos socios Felipe Shapke Feijé e Caio Pedron Peres, mediante a cessdo e transferéncia da totalidade de suas
guotas para manutencado datesouraria; e (ii) o ingresso, dentro do cap table da Gestora, do sicio Pradipto Ayon Chaudhuri, mediante
cessao e transferéncia de 100 (cem) quotas mantidas em tesouraria.

Em 1° de dezembro de 2022, foi celebrada a 302 Alteracdo e Consolidacdo do Contrato Social da Sociedade, que formalizou: (i) a
retirada dos sécios Eduardo Bachour Coser, Thiago Duarte Sousa Silva e Cristiana Affonso Ferreira, mediante a cessdo e transferéncia
da totalidade de suas quotas para manutencao em tesouraria; e (ii) as rendncias dos cargos de Diretor de Compliance, Risco e PLD,
ocupado anteriormente por Cristiana Affonso Ferreirae, Diretor de Distribuicdo e Suitability, ocupado anteriormente por Fernando
Guilger; e (iii) em razéo da ateracdo da administracéo da Sociedade, a nomeagao do sécio Sr. Fernando Bevilacqua e Fanchin parao
cargo de Diretor de Distribuicdo e Suitability, atuando de forma cumulativa com seu cargo de Diretor de Gestdo, do sicio Fernando
Guilger parao cargo de Diretor de Compliance, Risco e PLD, e, por fim, da ex-socia Cristiana Affonso Ferreira, para o cargo de
Diretora sem Designacdo Especifica.

Em 12 de janeiro de 2023, foi celebrada a 312 Alterac8o e Consolidac&o do Contrato Socia da Sociedade, que formalizou, dentre outras
matérias: (i) aretirada da sdcia Holding Teorema Ltda., mediante cessdo e transferéncia da totalidade de suas quotas para manutencédo
natesouraria, conforme métricas dispostas em Acordo de Quotistas arquivado na sede da Sociedade; e (ii) arenincia ao cargo de
Diretora sem Designacdo Especifica realizada por Cristiana Affonso Ferreira.

Atualmente, o sbcio majoritario da Gestora € 0 Sr. Fernando Bevilacqua e Fanchin, detentor de 41,1% (quarenta e um, virgula um por
cento) do capital social da Sociedade.c. Recursos humanos e computacionais

O sdcio Fernando Bevilacqua e Fanchin passou a integrar a equipe em maio de 2015. Em marco de 2020, passou a ser o Diretor
responsavel pela atividade de Gestdo de Carteiras, em substituicao ao socio Guilherme Affonso Ferreira, que passou a atuar como Senior
Advisor.

Em junho de 2016, a socia e Diretora Cristiana Affonso Ferreira assumiu a responsabilidade pelas atividades de Compliance, Gestéo de
Risco e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro (PLD), em substituicdo ao sécio Edson Carvalho de Oliveira Filho, que deixou de ser Diretor
e administrador.

Em julho de 2019, o sdcio Pedro Henrique Silva Lima de Souza L apenta desligou-se da sociedade.

Em marco de 2020, Fernando Guilger passou a integrar a sociedade como responsavel pela area de RelagBes com Investidores e, em
outubro de 2020, tornou-se o Diretor de Distribuicdo e Suitability, em substituicdo a socia Silvia Maria de Almeida Prado, que deixou de
ser Diretora da Sociedade.

Ainda em 2020, Felipe Feij6, Rafael Dancour e Eduardo Coser passaram aintegrar o time de Gestdo & Andlise, como sicios da Ges

b.Escopo das atividades

A Sociedade mantém como escopo das atividades a gestdo profissional de recursos de terceiros, e incorporou a atividade de distribuicéo
de cotas dos fundos sob gestdo nos termos do art. 33 da Resolugdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021.

c¢. Recur sos humanos e computacionais
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O sdcio Fernando Bevilacqua e Fanchin passou a integrar a equipe em maio de 2015. Em marco de 2020, passou a ser o Diretor
responsavel pela atividade de Gestdo de Carteiras, em substituicao ao socio Guilherme Affonso Ferreira, que passou a atuar como Senior
Advisor.

Em junho de 2016, a socia e Diretora Cristiana Affonso Ferreira assumiu a responsabilidade pelas atividades de Compliance, Gestao de
Risco e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro (PLD), em substitui¢&o ao socio Edson Carvalho de Oliveira Filho, que deixou de ser Diretor
e administrador.

Em julho de 2019, o sdcio Pedro Henrique Silva Lima de Souza L apenta desligou-se da sociedade.

Em marco de 2020, Fernando Guilger passou aintegrar a sociedade como responsavel pela area de RelagBes com Investidores e, em
outubro de 2020, tornou-se o Diretor de Distribuicdo e Suitability, em substituicdo a socia Silvia Maria de Almeida Prado, que deixou de
ser Diretora da Sociedade.

Ainda em 2020, Felipe Feijé, Rafael Dancour e Eduardo Coser passaram aintegrar o time de Gestdo & Analise, como sicios da
Gestora.

Eduardo Muniz e Caio Pedron, colaboradores desde 2019, também se tornaram socios em 2020.

Em 2021, Gabriel Carneiro e Thiago Duarte passaram aintegrar o time de Gestéo & Analise, como sicios, e Eduardo Muniz desligou-se
da Gestora.

N&o houve alteracdo relevante nos recursos computaci onais da Sociedade nos Ultimos 5 (cinco) anos.

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinter nos

A MOS Capital revisa regularmente seus diversos manuais, politicas, processos e controles internos para atualizagdo e compatibilizagdo
com o avango regulatério e as melhores préticas vigentes no mercado. Atualmente conta com 0s seguintes documentos:

Manual de Compliance/ Controles Internos

Cadigo de Etica e Conduta

Politica de I nvestimentos Proprios

Politica de Seguranca da Informac&o e Seguranca Cibernética
Plano de Continuidade de Negécios

Politica de Decisdo de Investimentos

Palitica de Rateio de Ordens

Politica de Gestéo de Riscos

Politicade Voto

Politica de Selecéo de Prestadores de Servigo

Politica Anticorrupgao e Prevengéo a Lavagem de Dinheiro
Politica de Distribuicdo e Suitability

Politica de Certificagdo e Manutencdo da Base de Dados ANBIMA
Politica de Responsabilidade Socioambiental

3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
5

b. NUmer o de empregados:
1

c. NUmero deterceirizados:
4

CPF Nome

220.461.098-48 FERNANDO BEVILACQUA E FANCHIN
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4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver :

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Reglliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstracdes financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa queserefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstracgdes financeiras erelatorio de quetrata o 8§ 5° do art. 1° destra Instrucdo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciério, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do 8 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

Gestdo discricionaria de fundos de investimentos.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A MOS Capital atua exclusivamente na gestéo de fundos de investimentos regul ados pela Instrugdo CVM 555, notadamente
fundos de investimento em acoes.
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c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo

As carteiras dos fundos de investimento geridos pela MOS Capital séo primordialmente compostas por agdes de emissdo de
companhias abertas brasileiras, derivativos, titulos pablicos, bonds, Brazilian Depositary Receipts (BDRS), cotas de outros
fundos de investimentos, agbes de empresas estrangeiras e debéntures.

d. Se atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
Sim

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

N&o h& potenciais conflitos de interesse, pois a MOS Capital ndo desenvolve outras atividades que ndo sejam de gestdo de
carteiras de valores mobiliarios e distribui¢do de seus proprios fundos. Apesar de 0 objeto social contar com a atividade de
consultoria em gestdo patrimonial, esta atividade ndo € exercida efetivamente pela Sociedade, e ocorrerdo tao e somente de
formaincidental aatividade principal de gestdo profissional de carteiras de valores mobiliérios.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

A Sociedade ndo possui sociedades controladoras, controladas, coligadas ou sob controle comum.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
a. NUmero de investidores 58 0 58
b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados

i. Pessoas Naturais 56 0 56
ii. Pessoas Juridicas (ndo 2 0 2
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacdo ede
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 0 0
Xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
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xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
Totd 58 0 58
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
¢. Recursos financeiros sob R$ 228.968.358,75 R$ 0,00 R$ 228.968.358,75

administracdo

d. Recursos financeir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 28.929.275,68

e. Recur sos financeir os sob administracgdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes

(ndo é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apo6s o valor dos recur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador

Vaor

Nome

R$ 41.830.872,68

R$ 36.345.032,09

R$ 22.691.145,86

R$ 14.047.868,53

R$ 11.919.126,50

R$ 11.143.915,00

R$ 10.874.953,00

R$ 7.261.135,04

R$ 6.940.365,63

R$ 5.182.638,01

f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 227.051.198,92 R$ 0,00 R$ 227.051.198,92
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 1.917.159,83 R$ 0,00 R$ 1.917.159,83
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Sequradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizaco ede
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de | nvestimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 228.968.358,75 R$ 0,00 R$ 228.968.358,75
6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
a Acbes R$ 218.651.218,19
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira
c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em acoes R$ 447.180,42
e. Cotas de fundos de investimento em participacoes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditorios
h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 6.363.234,29
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
|. Derivativos (valor de mercado) R$ 1.411.366,47
k. Outros valores mobiliérios R$ 2.088.163,78
|. Titulos publicos R$ 7.195,61
m. Outros ativos R$ 0,00

Totd

R$ 228.968.358,76
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6.5. Descrever o perfil dos gestores de recur sos das carteiras de valores mobilidrios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracéo fiduciéria:

A MOS Capital ndo exerce atividades de administragdo fiduciaria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N&o ha outras informagdes relevantes. Todas as informagdes relevantes foram prestadas nos itens anteriores.
7. Grupo Econémico

7.1. Descrever o0 grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
220.461.098-48 Fernando Bevilacqua e Fanchin
287.188.398-00 Fernando Guilger

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

- N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

- N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

- N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N&o Informado

7.2. Caso a empresa desge, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico
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Diretoria: a MOS Capital € administrada por 2 (dois) administradores, designados "Diretores’, sendo um Diretor de Gestéo,
cumulado com afuncdo de Diretor de Distribuicdo e Suitability, e um Diretor de Compliance, Risco e Controle, aos quais
competem as atribui cbes especificas elencadas a seguir.

Gestdo & Andlise: liderada pelo sbcio Fernando Bevilacqua e Fanchin e com foco em preservacdo de capital, € responsavel
por (i) identificar oportunidades de investimento, (ii) conduzir a andlise de risco/retorno desses potenciais investimentos,
com base em cenérios projetados, (iii) formular teses de investimento e (iv) definir alocagéo (sizing). O time também é
responsavel por acompanhar e monitorar 0s riscos e perspectivas das empresas investidas, com o intuito de garantir
permanentemente uma margem de seguranca adequada em cada investimento e no portfolio como um todo. As atribui¢des
do time de Gestdo & Analise ora elencadas se aplicam igualmente as operacfes envolvendo ativos de crédito privado, sendo
ele responsavel pela andlise, selecdo e monitoramento destes ativos.

Distribuicdo e Suitability: liderada também pelo socio Fernando Bevilacqua e Fanchin, é responsavel pelas atividades de: (i)
distribuicéo de cotas de Fundos de Investimento, nos termos do art. 33, |1, da Resolu¢céo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de
2021; e (ii) adequacdo e verificagdo da compatibilidade do perfil dos investidores com os investimentos a serem realizados,
nos termos do artigo 8°, inciso |11 da Resolugdo CVM n° 30, de 11 de maio de 2021.

Compliance, Risco e Controle: liderada pelo sécio Fernando Guilger, é responsavel pelo/a (i) cumprimento das regras,
politicas, procedimentos e controles internos, nos termos do artigo 4°, inciso IV da Resolucao CVM n° 21, de 25 de
fevereiro de 2021; (ii) pela gest&o de riscos, nos termos do artigo 4°, inciso V da Resolugdo CVM nP 21, de 25 de fevereiro
de 2021, (iii) pelaimplementacdo e a manutencéo da respectiva politica de PLD/FTP compativel com a natureza, porte,
complexidade, a estrutura, o perfil de risco e o modelo de negdcio da Sociedade, de forma a assegurar o efetivo
gerenciamento dos riscos de PLD/FTP apontados, nos termos do art. 8° da Resolucdo CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021.

b. Em relacéo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes

Comité Executivo - Deliberar sobre assuntos estratégi cos da soci edade como questdes rel acionadas a estrutura operacional,
direcionamento dos negdcios e posicionamento da Sociedade no mercado em que atua. Composto pel os socios daMOS
Capital, esse comité se reline sempre que necessario e as decisdes sao registradas em ata.

Comité de Compliance e Risco - Garantir a aderéncia das politicas internas a regulamentacdo vigente, assegurar 0
cumprimento das politicas e processos, certificar a efetividade do processo de gerenciamento de riscos e aprovar os limites
de exposi¢do ariscos. Composto pelo(a) Diretor(a) de Compliance, Risco e Controle, 1 membro do time de Gestdo e 1
membro do time de Distribui¢do. Esse comité se reline mensalmente e as conclusdes referentes a Gestéo de Riscos séo
registradas em relatério, circulado por e-mail e arquivado.

Comité de Investimentos - reline-se mensalmente ou com maior frequéncia, quando necessario. O Comité é composto por
todos os membros do time de Gestéo & Andlise e seu objetivo é debater ideias de investimento e a composi¢do do portfélio
dos fundos sob gestdo da sociedade. Apds as reunides, um breve resumo do que foi debatido € enviado por e-mail para
todos os socios e arquivado em pasta propria.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

Diretor de Gestdo: compete ao socio Fernando Bevilacqua e Fanchin a administracdo de carteiras de valores mobiliédrios em
nome da Sociedade perante a CVM.

Diretor de Compliance, Risco e Controle: o sécio Fernando Guilger é responsavel (i) pelo cumprimento das regras,
politicas, procedimentos e controles internos, nos termos do artigo 4°, inciso 1V da Resolugdo CVM n° 21, de 25 de
fevereiro de 2021; (ii) pela gestdo de riscos, nos termos do artigo 4°, inciso V da Resolugdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro
de 2021; (iii) pelaimplementacdo e a manutencdo da respectiva politica de PLD/FTP compativel com a natureza, porte,
complexidade, a estrutura, o perfil de risco e 0o modelo de negécio da Sociedade, de forma a assegurar o efetivo
gerenciamento dos riscos de PLD/FTP apontados, nos termos do art. 8° da Resolugéo CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021.
Adicionamente, é responsavel por todas as atividades de natureza administrativa, juridica e societé&riada MOS Capital, bem
como pelas atividades de middle-office dos fundos geridos.

Diretor de Distribuic&o e Suitability: 0 scio Fernando Bevilacqua e Fanchin é responsavel pelas atividades de: (i)
distribuicdo de cotas de Fundos de I nvestimento, nos termos do art. 33, |1, da Resolucdo CVM ne 21, de 25 de fevereiro de
2021, e (ii) adequacéo e verificagdo da compatibilidade do perfil dosinvestidores com os investimentos a serem realizados,
nos termos do artigo 8°, inciso |11 da Resolugcdo CVM n° 30, de 11 de maio de 2021.

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado
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8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome Idade Profissdo |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato carqgos
220.461.098- | Fernando 38 Head de 02/05/2015
48 bevilacquae Administrador |Gestéo & indeterminado
fanchin Andlise
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, indicar:
Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acao 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢8o
0s profissio
nal
84 Fernando | 38 Diretor Membro CGA
(GESTA [220.461.0 |bevilacqu Administr |de Gestao |03/02/202 |Indetermi (do Administr
ODE 98-48 ae ador 0 nado Comite de|acao de
CARTEI fanchin Gestap  |Empresas
RA) - FGV
86 Fernando | 39 Relacbes | Diretor RelacOes | CPA 20 e
(GESTA (287.188.3 |Guilger Internacio |de 12/01/202 |Indetermi Internacio |CFP
ODE 98-00 nais Complian |3 nado nais-
RISCO) ce, Risco FAAP
e Pbs
Controle graduacéo
em
Business
com
especializ
acdo em
Financas -
Insper
8.7 Fernando | 38 Diretor CGA
(DISTRI |{220.461.0 | bevilacqu Administr |de 12/01/202 |Indetermi Administr
BUICAO (98-48 ae ador Distribuic |3 nado acao de
DE fanchin doe Empresas
CQOTAYS) Suitability - FGV

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada

220.461.098-48 | Fernando Teorema Responsavel Gestéo 05/01/2015
bevilacquae Gestdo de pelaequipede |Profissional de
fanchin Ativos Gestdo e Andlise|Recursos de
Terceiros

287.188.398-00 | Fernando MOS Area Comercial | Atendimento ao| 03/02/2020
Guilger CAPITAL canal de
Distribuicéo -
Areas de Asset,
Wealth
Management e
Private dos
principais
bancos, além de
Agentes
Autbnomos,
Assets
independentes e
Family Offices.

8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
5

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

(i) identificar oportunidades de investimento, (ii) conduzir a analise de risco/retorno desses potenciais investimentos, com
base em cenérios projetados, (iii) formular teses de investimento e (iv) definir alocacéo (sizing). O time também é
responsavel por acompanhar e monitorar 0s riscos e perspectivas das empresas investidas, com o intuito de garantir
permanentemente uma margem de seguranca adequada em cada investimento e no portfdlio como um todo.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Todas as areas utilizam, em maior ou menor grau, o0s sistemas de informagdes Bloomberg, e Economatica, além de
controles préprios em planilhas Excel. Todos os arquivos sdo armazenados na huvem, no provedor Dropbox. O gestor e 0s
analistas utilizam as metodol ogias tradicionais de andlise fundamentalista, dentre as quais a taxa interna de retorno, a
comparacao de multiplos, o fluxo de caixa descontado, o valor de liquidacdo etc. No entanto, 0 processo ndo se resume ao
valuation da companhia-alvo, pois passa por rigorosa andise qualitativa, como andlise das vantagens competitivas, da
gualidade do management, da governanca corporativa etc.

8.9. Fornecer informacdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e r egulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

A areade Compliance, Risco e Controle daMOS Capital esta sob a responsabilidade do sécio e Diretor Fernando Guilger,
sendo responsavel pelo permanente acompanhamento da evolugdo das normas legais, da sua aplicacéo no ambito da
gestora, pela verificagdo da observancia das regras pel os responsaveis pelas demais areas da gestora, pelarevisao periddica
dos manuais e politicas internas, bem como pelafiscalizagdo dos servicos prestados pel os terceiros contratados, inclusive os
administradores fiduciarios dos fundos (back-office).
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c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para esta finalidade, aresponsavel pelo Compliance se vale da assessoria de consultorias especializadas e escritério de
advocacia, bem como do uso do sistema de controles Performit (Investtools) e planilhas el etrdnicas em Excel desenvolvidas
internamente.

A areade Compliance, Risco e Controle segue rotinas de monitoramento de periodicidades didrias, semanais, quinzenais,
mensais, semestrais e anuais, conforme o tipo de controle exige. A area de Compliance, Risco e Controle tem poder para
determinar arestri¢éo a negociagdo de valores mobiliérios, que podem ser parciais ou totais, segundo certas regras previstas
no Manua de Compliance, devendo o responsével por Trading solicitar diariamente a autorizacdo para negociacéo de
determinados val ores mobiliérios, sendo tais autorizacfes arquivadas.

A areade Compliance, Risco e Controle também realiza consulta quinzenal atodos os sicios da gestora, quanto ao
conhecimento de quaisquer informagdes que possam constituir Fatos Relevantes sobre as empresas investidas, de modo a
impedir a ocorrénciade insider trading, ainda que involuntario. Também é responsavel pelo acompanhamento dos
Calendérios de Eventos Corporativos das empresas investidas, sobretudo visando observar os periodos de vedagdo a
negociacao de valores mobiliarios.

Em relacdo aos cotistas dos fundos geridos, a &rea de Compliance, Risco e Controle mantém copia de todos os documentos
cadastrais enviados aos administradores fiduciarios, bem como controle individualizado sobre todas as movimentacdes de
aplicacles e resgates, mesmo estando a cargo da BRE AAI o atendimento as obrigacOes legais e regulamentares em relacdo
as movimentagdes dos cotistas e a manutengao de cadastros.

d. A forma como a empr esa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Quanto aindependéncia do traba ho executado pelo responsavel por Compliance, Risco e Controle, cabe destacar que ele é
socio e Diretor da MOS Capital, ndo estando subordinado a outro departamento, direta ou indiretamente.

8.10. Fornecer informagdes sobr e a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A MOS Capital segue uma filosofia de longo prazo baseada na andlise fundamentalista das empresas e, neste contexto, a
avaliacao do risco de mercado € entendida como uma funcdo do risco individual de cada uma das empresas que compde as
carteiras de investimento. Estes, por suavez, sdo mensurados continuamente e sob 0s mais diversos aspectos qualitativos e
guantitativos, e em Ultima andlise, sdo entendidos como a chance de ndo-materializacdo do valor intrinseco das agbes de
cada empresa, apurado segundo uma andlise microeconémica detal hada.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Uma abordagem mais numérica de mensuracdo dos riscos de mercado baseia-se em 3 ferramentas principais: Downside
Risk, TIR por Multiplos Relevantes e Sizing. Estes 3 relatorios sdo gerados continuamente. O controle de Downside Risk
consiste em apurar o impacto de cada posi¢ao na cota do fundo caso o ativo seja negociado ao multiplo relevante minimo
dos ultimos 10 anos; caso esse impacto seja superior a 3,5% (tamanho da posi¢éo multiplicado pela variacdo negativa
potencial), a ferramenta indicard uma reducéo na posi¢do em questdo. Ja o controle de TIR por Multiplos Relevantes indica
o retorno anualizado esperado para cada posi¢do, conforme as projegdes do time de Gestdo & Analise; esse retorno
esperado € calculado com base em um multiplo relevante para cada ativo, aplicado sobre o resultado esperado para cada
empresa em um horizonte de 3 anos. Caso o retorno anualizado esperado esteja abaixo dataxa de juros livre de risco do pais
acrescida de um prémio, o controle sugerird uma reducao naquela posi¢ado. Por fim, o controle de Sizing consiste em avaliar
o tamanho potencial para cada posi¢édo no portfdlio; essa matriz € composta por aspectos empresariais qualitativos ("nota do
negécio"), liquidez do instrumento, grau de conhecimento da area de Gestéo & Andlise sobre o caso, existéncia de risco de
perda permanente de capital e valuation do ativo. Ao se computar todos esses itens, tem-se um tamanho-alvo para cada
posicao em determinado momento. Além dessas 3 ferramentas, existe o controle de VaR (historico e paramétrico) e Stress
Teste, pelo Sistema Performit.

Todas as informagfes utilizadas pelo time de analise sdo armazenadas em planilhas Excel, sendo os dados brutos obtidos a
partir dos sistemas de informagdo Bloomberg e Economatica.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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Quanto aindependéncia do trabalho executado pelo responsavel por Gestéo de Risco, cabe destacar que ele € sbcio e
Diretor daMOS Capital, ndo estando subordinado a outro departamento, direta ou indiretamente

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

As atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos, e da escrituragdo de cotas séo desempenhadas pelos
administradores fiduciérios contratados pel os fundos geridos.

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades

As atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos, e da escrituracdo de cotas séo desempenhadas pelos
administradores fiduciérios contratados pel os fundos geridos.

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A &reade Distribuicdo de Cotas de Fundos de Investimentos da MOS Capital esta sob a responsabilidade do sicio e Diretor
Fernando Bevilacqua e Fanchin, sendo responsavel pela observacdo das normas especificas da CVM sobre: a) cadastro de
clientes, de conduta e de pagamento e recebimento de val ores aplicaveis aintermediacdo de operactes realizadas com
valores mobiliérios em mercados regulamentados de valores mobiliarios (" Cadastro"); b) dever de verificacdo da adequagéo
dos produtos, servicos e operacdes ao perfil do cliente (" Suitability"); c) troca de informagdes entre distribuidor e
administrador de fundos de investimento.

Conforme informado acima, desde janeiro de 2021, esta atividade é realizada quase que integralmente via Agente
Autdnomo parceiro, BRE Agente Autdnomo de | nvestimentos Ltda.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

A &reade Distribuicdo de Cotas de Fundos de Investimentos tem competéncia para: a) treinar continuamente colaboradores
no que diz respeito a atividade de distribui¢éo; b) zelar pela manutencdo da confidencialidade das informacdes dos clientes,
C) organizar evidéncias do cumprimento das obrigacdes e processos fundamentais de distribuicao; d) atualizar, em conjunto
com o Diretor de Compliance da Gestora, a politica de distribuicdo; e €) comunicar todos os Colaboradores de eventuais
alteracOes.

A &reade Distribuicdo de Cotas de Fundos de Investimentos conta com o treinamento realizado pelo departamento de
Compliance que promove, a cada 12 (doze) meses, treinamentos adequados para capacitacio de todos os Colaboradores
com relac8o as regras de prevencdo alavagem de dinheiro previstas Politicade PLD daMOS Capital e nalegislacdo ou
regulamentacdo aplicaveis, sendo tal treinamento obrigatério atodos os Colaboradores. Quando do ingresso de um novo
colaborador, o departamento de Compliance aplicard o devido treinamento de formaindividual.

O treinamento acima descrito € realizado conjuntamente com o treinamento continuo, descrito no Item I11 do Manual de
Compliance/ Controles Internos da MOS Capital. Os procedimentos de combate e prevencdo a lavagem de dinheiro serdo
supervisionados pelo Diretor de Compliance, a qual tem livre acesso aos dados cadastrais dos clientes e colaboradores e as
operagdes por estes realizadas.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo
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A Sociedade dispde atualmente da seguinte infraestrutura de rede, fisica e eletronica, utilizada inclusive, para distribuicéo:
13 estages de trabalho, sendo 9 desktops e 4 laptops

8 aparel hos de telefone da marca Panasonic

1 switch

1 Firewall Fortinet com 14 interface gigabit ethernet, e 2 WAN

1 Nobreak

2 provedores de bandalarga (Net de 300MB ADSL e HostFiber de 50MB dedicado)

2 impressoras em rede

As estacdes de trabalho e o servidor sdo protegidos com a solucdo Worry-Free da Trend Micro. Os arquivos séo
armazenados em uma nuvem dedicada - Dropbox Business - e 0 Diretor de Compliance gerencia 0 acesso dos usuérios as
pastas de trabalho, que sdo classificadas por area de competéncia dentro da empresa. No caso, apenas os colaboradores
envolvidos na atividade de Distribuicdo tém acesso aos documentos relacionados.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para cadastro das informagdes dos clientes e potenciais clientes, bem como controle de movimentagdes, sdo utilizadas
planilhas de Excel. As fichas cadastrais em conjunto com os documentos recebidos dos clientes e os questionarios de
Suitability sdo arquivados na Sociedade, em meio eletronico, e atualizados a cada 24 (vinte e quatro) meses. OS processos
detal hados encontram-se descritos nas politicas internas adotadas pela Sociedade.

8.13. For necer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes
N&o h4 outras informagdes rel evantes. Todas as informagdes rel evantes foram prestadas nos itens anteriores.

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Os servicos de gestdo sdo remunerados pelas taxas de administrac&o e performance, paga pelos fundos de investimentos
geridos, conforme definido nos respectivos regulamentos. As taxas de administracdo sao cal culadas a cada dia Util e pagas
mensal mente, com base na aplicacdo de um percentual fixo sobre o patrimdnio liquido dos fundos. As taxas de performance
sdo calculadas e pagas semestralmente, com base na aplicagdo de um percentual fixo sobre a valorizag&o da cota do fundo
que exceder um determinado benchmark, calculado de forma acumulada sob o conceito de "marca d'dgua’.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
69,00

b. Taxa de performance (%):
31,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00



COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julgue relevantes:
Todas as informagdes rel evantes foram prestadas nos itens anteriores.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisao de prestador es de servicos

Para fins da contratacdo de terceiros, a MOS Capital observa os critérios de qualificag&o técnica, capacidade operacional,
licencas, preco e idoneidade do terceiro contratado. A afericdo destas condicOes é realizada através da andlise de
documentacéo, e eventual realizacdo de visitas (due dilligence), bem como quaisguer outros procedimentos que sgjam
julgados necessérios para comprovar as qualificagdes.

Para a contratacao de corretoras de titulos e val ores mobiliarios seréo adotados ainda 0s seguintes critérios visando a busca
pelo melhor interesse dos investidores: (i) infraestrutura tecnol 6gica e de recursos humanos adequada; (ii) plano de
continuidade de negdcios; (iii) politica de seguranca dainformacao; (iv) politica anticorrupcao; (v) politica de prevencéo e
combate a lavagem de dinheiro; (vi) qualidade dos relatérios de andlise recebidos.

Constantemente € verificado o cumprimento das condi¢oes estabel ecidas em contrato com os prestadores de servico, caso
contrario, 0 mesmo podera ser cancelado.

Os prestadores de servicos dos fundos de investimentos sdo selecionados, contratados e supervisionados pelos
administradores fiduciarios.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Ainda que o custo minimo de comissdo ndo seja o Unico critério para a selecdo de corretoras de valores, no inicio do
relacionamento com cada uma sempre buscamos negociar a menor corretagem possivel para os fundos geridos, observadas
as praticas do mercado. Uma vez negociadas, as corretagens sdo cal culadas e monitoradas diariamente em planilhas Excel,
tanto no tocante as operagdes realizadas quanto ao fluxo de caixa dos fundos, sendo os valores das comissdes confrontados
com agueles informados nas notas de negociacao.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

A MOS Capital desenvolve suas atividades observando os mais elevados padrdes éticos de conduta, com vistas a obter a
melhor prestacéo de servigos aos Fundos Geridos, 0 melhor convivio dentro da empresa e a preservagdo de suaimagem. Ao
tempo gue compreende que o recebimento de presentes de pequeno valor e brindes em épocas festivas faz parte da cultura
empresarial brasileira e configura demonstracao de cordialidade e apreco, parte indissociavel das rel agdes humanas, aMOS
Capital admite sua pratica, dando liberdade aos socios para que os mesmos avaliem a razoabilidade daquilo que recebem de
parceiros comerciais. No entanto, 0 Cadigo de Etica e a Politica de Investimentos Préprios da MOS Capital demarcam
claramente os limites para tais concessoes.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastres adotados
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Os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacdo de desastres sdo detal hadamente descritos no Plano de
Continuidade de Negdcios, parcia mente transcrito abaixo:

O Plano de Continuidade Operacional da Sociedade é composto pelas seguintes fases, as quais séo coordenadas pela Equipe
de Compliance da Sociedade:

Identificagdo das atividades essenciais a consecucdo da atividade de gestdo profissional de recursos de terceiros.

As atividades essenciais ao objeto socia da Sociedade sdo todas aguelas que compdem o processo de andlise, investimento
e desinvestimento, tais como: (i) atendimento ao investidor; (ii) disponibilizac8o das informagtes diérias sobre os fundos
sob gestdo, via email ou website; (iii) boletagem de operacles; (iv) compra e venda de ativos para as carteiras sob gestéo;
(v) conferéncia e liberagdo das carteiras diérias dos fundos sob gestéo; e (vi) acesso aos sistemas de informagao.

I dentificagdo e andlise dos riscos em potenciais:

Osincidentes mais comuns que podem resultar em descontinuidade operacional sdo incéndios, enchentes, quedas de
energia, roubos, greves, atagues de hackers, virus de computador, sabotagem e erros humanos.

I dentificacdo de uma situagdo de emergéncia:

Uma situacéo de emergéncia é configurada sempre que houver uma descontinuidade operacional, assim entendida como o
impedimento a execucado de qualquer atividade essencial da Sociedade, ou processo do qual dependa uma atividade
essencial.

Nesse sentido, a configuragdo de uma situagdo de emergéncia independe do fato do escritdrio sede encontrar-se ou ndo
disponivel para funcionamento parcial, ou sgja, esta se configura mesmo que a limitacdo existente ndo impega a execugdo
de outras atividades ndo listadas acima.

No entanto, para caracterizar uma situacéo de emergéncia, o impedimento a execucdo da atividade essencia deve ser por
tempo indeterminado ou sempre que o tempo transcorrido desde a interrupgdo da atividade alcance 2 (duas) horas, a
expectativa de tempo até a solucdo dainterrupgdo for superior a 2 (duas) horas, quando o tempo remanescente paraa
conclusdo da atividade for insuficiente para sua execu¢do no mesmo dia ou se a ndo execucao imediata da atividade puder
provocar prejuizo para os Fundos Geridos.

Umavez constatada a situacdo de emergéncia, os Colaboradores devem seguir os procedimentos definidos neste Plano e, se
necessario, entrar em contato com a Diretora de Compliance, para obter orientacéo adicional.

Ativagdo do Plano e acesso as informagdes para continuidade das operacOes criticas:

Esta consiste no acesso pelos profissionais previamente identificados pela Diretora de Compliance, aos dados e informactes
necessarias a0 desempenho das respectivas atividades, através de local diverso da sede social. Para tanto, foram elaborados
0s seguintes planos de emergéncia:

Impedimento ao uso do escritério sede:

Sempre que 0 acesso ao escritorio sede estiver limitado, por qualquer razéo, o primeiro Colaborador que constatar a
situacdo devera acionar imediatamente a Diretora de Compliance para comunicar o fato, caso esta ndo estejano local.

Na hipotese de o motivo do impedimento consistir na ocorréncia de sinistro no escritorio que possaimplicar risco para
seguranga de terceiros - como incéndio, acidente grave, invasdo, assalto, etc - antes de qualquer outra providéncia, o
Colaborador deve comunicar o fato para o servico publico de emergéncia aplicavel, conforme o caso, para sé entéo acionar
aDiretora de Compliance.

Os Colaboradores responsaveis por atividades essenciais e que ndo estiverem diretamente envolvidos na solucéo da situacéo
de emergéncia, deverdo se dirigir imediatamente ao Site de Contingéncia, adiante mencionado, para retornar ao trabalho e
assegurar a continuidade operacional. Os Colaboradores ndo responsaveis por atividades essenciais deverdo aguardar a
normalizacao das atividades do escritério sede, para s entdo se apresentar ao trabal ho.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios
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As politicas, préticas e controles internos para a gestéo do risco de liquidez sdo detalhadamente descritos no item |V da
Politica de Gestdo de Riscos, parcialmente transcrito abaixo:

IV. RISCO DE LIQUIDEZ/CONCENTRAGCAO

3.4.1. O Risco de Liquidez se caracteriza pela possibilidade do fundo de investimento ndo ser capaz de honrar
eficientemente suas obrigagtes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes de vinculagdo de
garantias, bem como de ndo conseguir negociar a prego de mercado uma posi¢do devido ao seu tamanho elevado em relagéo
ao volume normal mente transacionado ou em razéo de alguma descontinuidade no mercado.

3.4.2. A gestdo do risco de liquidez deve ser aplicada atodos os ativos financeiros integrantes da carteira de investimento
dos Fundos Geridos abertos, para os quais os cotistas podem solicitar o resgate de cotas a qualquer momento. Excetuam-se
deste os fundos exclusivos e/ou restritos eventual mente geridos pela Sociedade.

3.4.3. A Sociedade € uma gestora de recursos focada na gestéo de fundos de investimento de renda variavel, mais
especificamente em fundos de investimento em agdes. Por iss0, 0s critérios abaixo descritos baseiam-se exclusivamente no
controle daliquidez dos principais ativos negociados por tal classe de fundos de investimento, quais sgjam: (i) acdes
admitidas a negociagdo em bolsa de valores ou entidade do mercado de bal c&o organizado; (ii) bdnus ou recibos de
subscricéo e certificados de depdsito de agbes admitidas a negociacdo nas entidades referidas no item (i); (iii) cotas de
fundos de agbes e cotas dos fundos de indice de agdes negociadas nas entidades referidas no item (i); e (iv) Brazilian
Depositary Receipts classificados como nivel |1 elll, de acordo com o art. 3°, 81°, incisos |1 elll daInstrugdo CVM n° 332,
de 04 de abril de 2000.

M etodologia para | dentificacdo e Métricas de Mensuracdo do Risco de Liquidez/Concentracdo

3.4.4. Para a afericdo de liquidez dos ativos componentes da carteira dos Fundos Geridos, a Sociedade utiliza 2 (dois)
critérios: (i) amédia de negociacdo financeira de tais ativos na bolsa de val ores nos ultimos 30 (trinta) dias e (ii) amédiade
negociacao em quantidade de titulos (nUmero de agdes) de tais ativos na bolsa de valores nos tltimos 30 (trinta) dias,
adotando a premissa de que seria possivel participar, sem efeitos significativos no preco, em 1/5 do volume diario de
negociacdo detais ativos.

3.4.5. Para o controle daliquidez da carteira dos Fundos Geridas, o critério utilizado pela Sociedade € a cotizacéo de cada
um dos Fundos Geridos. Na utilizagdo deste critério, a Sociedade estabel ece uma propor¢do entre o prazo de cotizacdo dos
Fundos Geridos e o percentual da carteira passivel de liquidagdo neste prazo (conforme o primeiro critério acima citado, isto
€, média de negociagdo financeira de tais ativos na bolsa de valores nos ltimos 30 dias).

Para Fundos Geridos com prazo de cotizacdo inferior a 30 (trinta) dias, no minimo 85% (quinze por cento) da carteira deve
ser passivel de liquidagéo no prazo de cotizagdo; e

Para Fundos Geridos com prazo de cotizacdo superior a 30 (trinta) dias, no minimo 75% (cinquenta por cento) da carteira
deve ser passivel de liquidagdo no prazo de cotizagéo.

3.4.6. As proporgdes acima estabel ecidas permitem que a Sociedade constitua a todo momento uma margem de seguranca
de liquidacéo de parte relevante dos ativos da carteira dos Fundos Geridos no seu prazo de cotizagéo.

3.4.7. O monitoramento deste critério é realizado mensalmente, independentemente da efetiva realizacdo de pedidos de
resgate, com afinalidade de verificar se a diversificagdo da carteira dos Fundos Geridos permite o atendimento de tais
proporgoes.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgja administrador ou gestor
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As politicas, as préticas e os controles internos para 0 cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33
s80 detal hadamente descritos na Politica de Distribuigéo e Suitability, parcialmente transcrita abaixo:

CAPITULOII
OBJETIVO

2.1. A presente Politica de Distribuicdo e Suitability ("Politica") adotada pela Sociedade tem por objetivo formalizar os
processos inerentes ao cadastro e conhecimento do cliente, verificagdo da adequacgéo dos investimentos pretendidos ao seu
perfil ("Perfil de Risco"), bem como questdes rel acionadas aos processos operacionais ligados a atividade de distribuicao,
inclusive aguelas ligadas aidentificacao e reporte de operacdes suspeitas e/ou com indicios de lavagem de dinheiro, em
cumprimento alegislaco vigente e normas expedidas pela CVM e ANBIMA.

2.2. Para os fins da presente Politica séo entendidos como cliente:

(i)os cotistas dos Fundos Geridos e distribuidos pela Sociedade mediante contato pessoal ou com o uso de qualquer meio de
comunicacdo, seja sob formaoral ou escrita, por meio fisico, correio eletrénico (e-mail) ou pelarede mundia de
computadores (internet);

(i)os préprios Fundos Geridos pela Sociedade.

2.3. A presente Politica é adotada em relagdo ao cliente titular da aplicacéo.
2.4. A obrigatoriedade de verificar a adequacéo do perfil do cliente ao produto/operacdo ndo se aplica quando:

o cliente for investidor qualificado, nos termos da Resolugdo CVM n° 30, de 11 de maio de 2021, com excecdo das pessoas
naturais mencionadas no inciso IV do art. 11 enosincisos |1 elll do art. 12, dareferida Resolucéo;

o cliente for pessoa juridica de direito publico; ou

o cliente tiver sua carteira de valores mobiliarios administrada discricionariamente por administrador de carteira de valores
mobiliarios autorizado pela CVM.

CAPITULOIIIL
DA ACEITAGAO DE INVESTIDORES

3.1. O procedimento de aceitacdo de investidores consiste na col eta de informag@es visando a identificacdo do cliente, sua
situac@o financeira e do beneficiério das operacdes praticadas, colaborando ndo s6 para a definicdo do seu objetivo de
investimento e perfil de risco, mas também para evitar que a Sociedade sgja utilizada parafinsilicitos.

SECAOI|
Formulé&rio Cadastral

3.1.1. O Formulario Cadastral € composto, no minimo, pelas informagdes indicadas na Resolucéo CVM n° 50, de 31 de
agosto de 2021, conforme alterada, ou qualquer norma que a substitua. Compete ao responsavel pelo clientea
disponibilizacdo do Formulério Cadastral antes da abertura da conta ou no inicio de seu relacionamento com o mesmo.

3.1.2. Devem ser utilizados os model os de Formulério Cadastral nos padrdes e em seu modelo mais atual, segregados em
pessoas fisicas e pessoas juridicas.

3.1.3. O Formulario Cadastral deve ser devidamente preenchido, assinado e acompanhado da documentacéo comprovatéria
e de suporte. Apds a assinatura pelo cliente, devera ser encaminhado, com as devidas declaragdes, ao responsavel pelo
cliente, acompanhado da documentagdo complementar pertinente. Ato seguinte, o responsavel pelo cliente efetuard o upload
dos documentos no sistema do administrador fiduciario, encaminhando-os em meio fisico em seguida. Sem prejuizo do
envio ap administrador, a Sociedade mantera copia digital dos documentos em seus arquivos pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos.

3.1.4. Documentos e informagdes apresentados fora dessas condi¢des ou incompl etos devem ser rejeitados, sob o risco de
comprometer a verdadeiraidentificacgo do cliente.

3.1.5. As contas de pessoas fisicas e juridicas, além de poderem ser controladas e movimentadas por seus titulares (pessoas
fisicas), co-titulares (quando houver, também aplicavel a pessoas fisicas) ou por seus diretores (pessoas juridicas), podem
ser controladas e movimentadas por procuradores. Caso exista procurador, é necessario o envio de procuragdo com, no
minimo, as seguintes informactes.da

(Qualificagdo completa; (ii)Descricdo dos poderes
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10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucao

www.moscapital.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N&o h& processos judiciais, administrativos ou arbitrais relevantes em que a Teorema figure no polo passivo.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais relevantes em que a Teorema figure no polo passivo.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo esteam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliérios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N&o h& processos judiciais, administrativos ou arbitrais relevantes em que o diretor figure no polo passivo.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o h& processos judiciais, administrativos ou arbitrais relevantes em que o diretor figure no polo passivo.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
Todas as informagdes rel evantes foram prestadas nos itens anteriores.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos

N&o houve condenactes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)

anos.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

N&o houve condenactes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)

anos.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua reputacao
profissional, indicando:
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a. Principaisfatos

N&o houve condenactes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

N&o houve condenactes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos.

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:

Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusac0es decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decor réncia de atividade sujeita ao controle e fiscaliza¢éo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituicdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacédo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
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Marcado
Inclusdo em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 31/03/2023 - 17:37:00
Data de impresséo: 31/03/2023
Hora de impresséo: 17:37:06



